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NOM Prénom : RIVIERE Sandra

.  PREMIERE EPREUVE : EPREUVE DE PRATIQUE PROFESSIONNELLE

TIr S# TS*
X
Dialogue constructif X
Remarques hiérarchisées X
Conseils pertinents et opérationnels X
Pertinence des pistes de réflexion et du prolongement possible X

cadre plus général, celui des compétences professionnelles a renforcer.

Commentaire : Madame RIVIERE a immédiatement installé une relation de confiance permettant la
réalisation d'un entretien trés bienveillant. Elle s’est montrée trés a I'écoute du professeur et I'a encouragé
dans sa propre analyse de la séance. En concertation avec le professeur, trois axes de réflexion avaient 6té
décidés en amont. Au regard de la séance, d'autres axes, plus pertinents auraient pu étre envisagés.
Madame RIVIERE peut encore renforcer sa posture de formateur de maniére & intégrer ses conseils dans un

TT* I S* TS*
Analyse distanciée de I'entretien avec le stagiaire X
Justification des choix opérés X
Ecoute, sens du dialogue et de la controverse professionnelle X
Reconstruction de I'entretien avec le stagiaire X

réflexion.

Commentaire : Lors de I'entretien les échanges ont été constructifs. Madame RIVIERE a justifié les choix
opérés et a présenté de maniére convaincante les outils d'observations qu'elle a personnellement élaborés.
Les échanges Iui ont permis de prendre du recul par rapport aux choix opérés concernant les trois axes de

*Ti :trés insuffisant *1 : insuffisant *S : satisfaisant * TS : trés satisfaisant
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#. DEUXIEME EPREUVE : MEMOIRE PROFESSIONNEL

TI* I* S* TS*

Qualité du questionnement et des hypothéses envisagées
Qualité formelle du mémoire

Méthodologie précise et rigoureuse, étayée par des rétérences
théorigues

Intérét du dispositif expérimenté X
Traitement, analyse et interprétation des données recueillies X

Commentaire
Un mémoire bien structuré, étayé par des références bien choisies (scientifiques, institutionnelle et
professionnelles).

IS

TT* & S* TS*

Qualité de la communication
Analyse distanciée du travail (points forts, points faibles)
Ecoute, sens du dialogue et de la controverse professionnelle
Mise en perspective, projection dans le métier de formateur

IS

b Commentaire
ne présentation fluide et de qualité, qui a permis un échange constructif apportant des réponses détaillées et
argumentées.

__ - T I* S* TS*
e l'usage du numérique X

Qualité et pertinence d
Commentaire
Apporte une réelle plus-value & la soutenance, et éclairant par rapport au mémoire

Tl : trés insuffisant *1 : insuffisant *S : satisfaisant * TS : tres satisfaisant
MEMBRES DU JURY : DATE - NOMS — PRENOMS — SIGNATURES

PERNETTE Jean-Luc

BOURSE Laurence
T,

ROYER Patrice VITTENET Eric
2 G e - 2

. DELIBERATION DU JURY

Domaine de compétence /5
Penser, concevoir, élaborer 5
Metitre en ceuvre, animer, communiguer 4
Accompagner 3,3
Observer, analyser, évaluer 4
Intégration du numérique (minoration ou bonification entre -2 et + 2 points) 2
Total sur 20 18,5 /20
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